Inspirer
I’inclusion
dans les
universités
canadiennes

Les universités célebrent les réalisations des femmes
qui composent 'ensemble du secteur de I’éducation,
des étudiantes aux dirigeantes. En cette Journée inter-
nationale des femmes, découvrez comment les univer-
sités inspirent Iinclusion.

DIRIGEANTES A UNIVERSITES CANADA

des personnes qui occupent un
poste de direction a Universités
Canada sont des femmes.
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Le saviez-vous?

En 2014, seuls 16% des postes de
direction a Universités Canada
étaient occupés par des femmes.
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DIRIGEANTES EN EDUCATION

57,7% g

des personnes qui ¥ &
étudient au § 32
Canada sont des
femmes, alors que
42,3 % sont des

hommes.
Doctorat ou Maitrise ou Baccalauréat ou
I’équivalent I’équivalent I’équivalent

, 49,2% femmes 57,3% femmes 59,9% femmes
50,8% hommes 42,7% hommes 40,1% hommes

Le pourcentage de 46,5%
femmes titulaires d’'un

doctorat (ou I'équivalent)
augmente chaque année.
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DIRIGEANTES DANS D’AUTRES SECTEURS

En 2020, les femmes représentaient 20% des mem-
@ bres de conseil d’administration et du personnel de
direction dans les autres secteurs.
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des 338 députées et
députés fédéraux en 2023
étaient des femmes.
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